附件3
河南省科学技术协会系统先进集体
审 批 表
填报单位 河南亚坤实业集团科学技术协会
推荐单位                              
填表时间    二〇一八年八月九日       
	填报单位名称
	河南亚坤实业集团

	单位人数或会员人数
	580
	负责人姓名
	曹二虎

	单位地址
	河南省宝丰县产业集聚区

	邮政编码
	467400
	联系电话
	13393790888

	曾
获
何
种
荣
誉
奖
励
	河南亚坤实业集团是河南省委、省政府连年表彰的“河南省高成长型民营企业”、“河南省高成长性百高企业”；是平顶山市委、市政府连年表彰的“平顶山市优秀民营企业”；2012年亚坤集团荣获市长质量奖荣誉称号;2014年、2015、2016、2017年连续四年跻身“河南民营企业100强”、“河南民营企业纳税100强”企业。2018年2月，河南亚坤实业集团科学技术协会获得平顶山市科协系统先进集体荣誉称号，2018年3月被评为2017年度企业高校科协工作先进单位。2018年6月，集团公司科协推荐上报的无压烧结碳化硅防弹板工艺技术研究获得平顶山市2017年科技计划项目，经费拨款10万元；2018年8月，集团公司科协推荐上报的反应烧结碳化硅挤出成型辊棒的攻关研究获得河南省百千万创新驱动助力工程协同创新项目，经费拨款4万元。


	主
要
事
迹
主
要
事
迹

主
要
事
迹
	河南亚坤实业集团科学技术协会自2012年成立以来，结合实际，紧紧围绕企业中心工作，充分发挥企业科协对外交流的桥梁和纽带作用，加强了企业与各类高等院校的沟通交流；搭建了技术人员学习的平台，提高了企业职工的科技素质；有效整合了企业内外科技资源，开展了科技研发工作，提升了企业创新能力，推动公司发展质量变革、效率变革和动力变革，展现了新时代亚坤集团科协技术协会新风采。主要事迹如下：
1、人才队伍建设。企业振兴，人才为先。公司高度重视人才队伍建设，通过亚坤集团科学技术协会等渠道和途径聘请了行业内技术拔尖人才、高级工程师、碳化硅研究专家4人，作为学术带头人和研究骨干人员。公司研发团队和科研力量雄厚，其中：相对固定和较高水平的碳化硅技术研究人员12人，高级工程师5人，工程师13人，客座高级职称技术人员5人，涵盖总体设计、结构分析、化学试剂、电子、检测检验等专业，为公司的发展打下了良好的人才根基。
2、科研平台建设：公司拥有河南省碳化硅应用工程技术研究中心及质量检验中心各一个，占地面积730平方米，2016年公司通过了ISO9001:2008质量、环境和职业健康安全管理体系认证；中心配备了国内先进的实验检测设备共计30多台套。

投资1000多万元建成了现代化的科研大楼，成立河南省精细陶瓷工程技术研究中心和院士工作站，工程中心将以亚坤集团科学技术协会优势和行业规模领先优势，进一步加大科研中心硬件投入，引进国际先进的研发设施，聘请高尖端技术人才，从事环保节能、新材料、新能源、新行业新产品高端技术研究，努力打造省内第一、国内最强、国际领先的工程技术研究中心。工程中心的建立将有效缓解对碳化硅陶瓷制品的市场需求，为我国碳化硅陶瓷产业的发展提供配套产品，促进河南省乃至全国相关产业链的发展，既为我公司发展奠定基础，也大大提高了企业自身的国际竞争和生存能力。

3、技术交流与合作：亚坤集团科学技术协会与中科院上海硅酸盐研究所、北京科技大学、北京设计科学研究院、武汉理工大学、中国建材研究院、平顶山学院等有关院校和科研机构建立了良好的合作关系，共同研究碳化硅陶瓷制品生产新技术、新工艺，开发产品应用新领域。并加强与上游企业的合作，建立稳定性、连续性较强的生产基地，确保产品的供应。紧密与下游实力客户相协作，学习研究碳化硅蜂窝陶瓷等高新技术产业新技术的推广与应用。在上海硅酸盐研究所前所长谭寿洪教授为首的专家团队提供技术支持下，亚坤集团科学技术协会多次组织召开知名专家教授、行业精英、公司科研人员参加的精细陶瓷研讨大会。目前，公司组建了4支科研攻关小组，专利44项，正在申报的专利有7项，其中实用新型专利6项，发明专利1项。

4、党建情况：在实现企业科技创新发展壮大的过程中，公司不断加强亚坤集团科学技术协会组织党的建设。集团党委始终坚持把加强理论学习，抓好党员队伍特别是领导班子的思想政治建设，作为集团科学技术协会党建工作的首要任务。党委认真组织集团科学技术协会全体党员学习习近平中国特色社会主义重要思想，贯彻党的十九大会议精神及省、市、县委党代会精神，扎实开展党的群众路线教育及“三严三实”主题教育活动。近年来，集团投入10多万元，为集团党委和各公司党支部包括集团科协建起党员活动室，配备了电脑、电视、投影机、音响等教育培训电教设备，购置党建、政策理论、企业实用技术等书籍杂志5000余册，还建起了集团网站党建群团专栏、公众号、党务干部微信群，及时传播党员学习信息和典型事迹，从而确保了党建培训、场地、人员、经费四落实。


	集体所属单位意 见
	                                    （盖章）
                                  年   月   日

	县（市、区）人力资源和社会保障部门、科协意见
	（盖 章）                （盖 章）
     年  月  日                年  月  日

	省辖市人力资源和社会保障部门、科协意见或学会意见
	（盖 章）                （盖 章） 
     年  月  日                年  月  日

	省人力资源和社会保障厅、省科协审批

意见
	（盖 章）                （盖 章） 
     年  月  日                年  月  日


